
 

 

Das Tanzania-Network.de e.V. sucht eine:n  

Praktikant:in  
für die Unterstützung der Geschäftsstelle 

 
Zeit: ab September oder später | Dauer: 2-3 Monate | Arbeitsaufwand: 20 Std./Woche  

Ort: digital oder in Präsenz in unserer Geschäftsstelle in Berlin 

 

Der Aufgabenbereich umfasst die Betreuung unserer Social-Media-Kanäle und unserer Webseite, das 

Erstellen der monatlichen Presseschau und des Newsletters sowie die redaktionelle Mitarbeit am 

vierteljährlich erscheinenden Magazin HABARI. 

 

Arbeitserfahrung in der Konzeption und Pflege von Webseiten sowie ein sicherer Umgang mit MS 

Office und den gängigen Plattformen des Web 2.0 ist wünschenswert. Redaktionelle Kenntnisse und 

journalistische Expertise sind von Vorteil. Interesse am Bereich Entwicklungszusammenarbeit / 

Internationale Beziehungen Deutschland / Tansania sollten vorhanden sein. 

 

Das Tanzania-Network.de e.V. ist ein junger, dynamischer Verein mit Sitz in Berlin. Hauptziel ist die 

Vernetzung von Initiativen und Gruppen der deutsch-tansanischen Partnerschaftsarbeit in 

Deutschland sowie die Organisation von entwicklungspolitischen Bildungsangeboten und die 

Unterstützung von Kampagnen- und Lobbyarbeit. 

Als renommierter Stakeholder in der entwicklungspolitischen Szene der Hauptstadt bieten wir Zugang 

zu vielen spannenden Themen und Veranstaltungen, eine verantwortungsvolle Mitarbeit an realen 

Projekten sowie eine intensive Zusammenarbeit im kleinen, persönlichen Team. 

Selbstständiges Arbeiten mit hoher Eigenverantwortung und großem Gestaltungsspielraum in einem 

jungen Team sind für Sie Chance und Herausforderung?  

Dann schicken Sie ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen per Email an: 

ks@tanzania-network.de 

 

Tanzania-Network.de e.V. 

Koordinationsstelle  

z. Hd. Frau Naima Braun 

Kameruner Str. 1 

13351 Berlin 

 

Tel 030 - 4172 3582 

Fax 030 - 4172 3583 

www.tanzania-network.de 

 

Leider sind wir nicht in der Lage unseren Praktikant:innen eine Vergütung zu zahlen. 

mailto:ks@tanzania-network.de
http://www.tanzania-network.de/


 

 

Eingehende Bewerbungen werden unabhängig von Gesichtspunkten wie Herkunft, 

Staatsangehörigkeit, Religion, Geschlecht oder Behinderung der/s Absender:in gelesen. Bewerbungen 

von Angehörigen einer Minderheitengruppe sind ausdrücklich erwünscht. 


	für die Unterstützung der Geschäftsstelle

